中国科学院遥感与数字地球研究所
招收硕士研究生复试工作实施细则
为进一步规范硕士招生复试工作，确保复试的有效性和公平、公开、公正原则，提高硕士生招生工作质量和新生入学质量，根据教育部、中国科学院大学相关文件精神，结合遥感地球所实际情况，特制定本实施细则。本细则适用于学术型及专业型硕士的招生复试工作。
 

一、复试工作的领导与管理
1．遥感地球所研究生招生工作小组负责全所研究生复试工作的领导和组织实施，并对复试结果负责。
2．复试要求、评分标准和办法，经研究生招生工作小组讨论后，在复试中严格执行。
3．研究生处负责复试组织工作并对参加复试的教师进行招生相关政策规章的培训，增强复试人员的责任感，提高复试的公平公正性，确保复试工作质量。
二、复试原则和办法
1．拟录取的考生均应通过复试。复试必须体现公平、公正、公开的原则，德、智、体全面衡量。
2．复试采取差额复试，参加复试的考生总数为招生规模的120%左右。
3．复试办法和方式通过遥感地球所网页公布在网上，告知考生。
4．复试包括专业课笔试、专业面试、英语听力测试、英语口语测试（非专业英语）、综合素质五个组成部分，各部分分别占总成绩的60%、10%、10%、10%、10%。
三、体检
1．体检在复试阶段进行，由研究生处统一组织。
2．体检要求参照教育部、卫生部、中国残联印发的《普通高等学校招生体检工作指导意见》（教学[2003]3号）。
3．体检项目，内科、外科、眼科（色觉）、身高体重血压、胸透、心电图、肝功、肾功。
四、专业课笔试
1．专业课笔试科目为程序设计与算法语言。
2．考试形式闭卷，考试时间为2小时，满分100分。
五、专业面试
1．重点考查考生英语口语和大学阶段学习成绩、科研活动以及工作业绩。
2．考核小组由5名左右相关研究方向具有高级专业技术职务专家（副研究员需获得博士学位）组成。设组长一名，负责复试的各个环节；另设1名工作人员作为秘书，负责复试记录工作并协调安排有关事宜。
3．面试主要采取问答形式。主要考核考生的英语口语、专业基础理论、基本技能、综合运用能力和创新能力等。考核时间为20分钟左右。
4．每名考生面试结束后，每位考核小组成员当场独立评定分数。每名考生的分数为所有考核小组成员给定成绩的平均分。
5．面试结束后，由组长组织考核小组对全体考生评分情况进行复核，对多数考核小组成员有异议的考生，由全体考核小组成员比较全组考生情况进行充分讨论达成一致意见后重新独立评分，按计分原则得出考生的最终专业面试成绩。
六、英语口语和听力的测试
1．测试的目的和要求
硕士考生英语听力、口语测试主要考核考生运用英语知识与技能进行听说交际的能力。
听力要求考生能听懂日常生活中的通知、讲话、一般性谈话或讨论等，还应能听懂所熟悉领域的广播电视节目、讲座、演讲和论述等。在听说或对话过程中，考生应能理解说话者的意图、观点或态度，理解明确或隐含表达的概念性含义，获取事实性的具体信息，进行有关的判断、推理和引申。
口语要求考生能用英语回答有关日常生活、家庭、工作、学习等方面的问题，并能就某个话题进行连续性的英语表达，从发音的正确性，使用语言的准确性、流利程度以及得体性几个方面测试考生的口头表达能力。
2．口语测试方式与内容
测试分为二部分，第一部分：测试教师用英语与考生对话，交谈有关日常生活、家庭、工作、学习等的话题。该部分约需3分钟。第二部分：考生从所给的问题或话题中选择一个话题，并就此话题用英语表达自己的看法。该部分约需4分钟。
3．听力测试在专业课笔试时同时进行，时间为30分钟。
4．评分标准
英语口语采用10分制，听力测试采用10分制。
七、综合素质
考察考生心理素质、语言表达、礼仪、社会实践等。采用10分制。
八、录取成绩的确定及录取
1．录取成绩由初试成绩、复试成绩组成，其中初试成绩占50%，复试成绩占50%。复试成绩60分为及格，不及格者不予录取。
2．复试成绩（百分制）＝专业课笔试成绩（满分100分）×60%＋专业面试成绩（满分10分）＋英语听力成绩（满分10分）＋英语口语成绩（满分10分）＋综合素质（满分10分）。
3．招生工作小组根据考生录取成绩，结合考生大学期间学习成绩、科研活动、工作业绩及招生导师意见等因素，进行综合考察，最终审核确定拟录取名单。
4．政审不合格、体检不合格者，一律不予录取。
九、公示与争议解决办法
考生拟录取名单于复试工作全部结束后对外公布，接受考生及社会各界的监督检查。
遥感地球所研究生处电话（010-64889564，82178976），招生监督电话（010-82178956）；中国科学院大学招生监督电话（010-82640446，88256714）。
考生如对复试结果持有异议的，需于拟录取名单公布后5个工作日内向遥感地球所招生工作小组提出书面复核申请，经同意后予以复核，并于5个工作日内给予考生书面答复。
