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4. 生源结构
        2015 届毕业生生源分布广泛，来自全国 34 个省市自治区（含港澳台），其中吉林省本省
生源人数最多，黑龙江、山东、辽宁、河南等省份的生源数量排在外省生源地前列。

表 1-4  2015 届毕业生生源情况表（前十）
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图 1-3  吉林大学 2015 届毕业生主要生源地结构图

基本情况
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5. 性别结构
        我校 2015 届毕业生中男生较多，共有男生 9130 人，占毕业生总人
数的 53.78%；女生 7848 人，占毕业生总人数 46.22%。各学历层次男
女生人数情况如下表所示。

表 1-5  2015 届毕业生男女人数比例情况表
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基本情况

6. 民族分布
        我校 2015 届毕业生共有少数民族学生 1683 人（不含留学生），占毕业生总人数的 9.92%；
其中本专科生 1065 人，研究生 618 人。这些学生共来自于 30 个少数民族，学生人数最多的
5 个少数民族分别是：满族 (784 人 )、蒙古族（302 人）、朝鲜族 (178 人 )、回族 (123 人 )、
土家族 (48 人 )；此外，维吾尔族毕业生共有 35 人、藏族毕业生共有 29 人。

图 1-4  2015 届少数民族毕业生人数表（前十）

        从以上可以看出，我校毕业生数量庞大，对应学科门类较多，总体结构复杂，生源
分布广泛，少数民族学生规模较大，这些都给我校毕业生就业工作的开展带来了巨大的
困难与压力。
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二、毕业生就业状况及相关分析

(一 ) 就业率及相关分析

1. 整体就业率
      我校高度重视毕业生就业工作，千方百计、全力以赴促进毕业生实现充分满意的高质量就业，截止
到 2015 年 8 月 31 日，我校初次可统计的总就业率已达到 93.31%，其中本专科生为 93.72%，研究生为
92.66%，详见表 2-1。

       但考虑到当时许多学生因公务员考试及其它就
业方式的过程较为复杂和漫长，部分毕业生暂时尚
未能落实就业。在随后的时间里，我校对离校未就
业毕业生群体积极开展了关心和帮扶工作，有针
对性地对这部分毕业生做好信息服务、求职指导、
招聘推荐等服务，帮助他们尽快实现就业。截止
到 2015 年 12 月 10 日，我校通过校内院系统计、
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表 2-1  2015 届毕业生初次就业率
（截止日期：2015 年 8 月 31 日）

电话调查方式对离校未就业群体进行了认真细致的
调查、统计和梳理，有就业意愿但仍未达成就业
意向，并需要学校继续提供就业服务的毕业生共
计 592 人，其中本专科毕业生共有 316 人，研究生
共有 276 人，实现了 2015 届毕业生年终总就业率
96.51%，本专科生就业率 96.96%，研究生就业率
95.81%，与 2014 年年终就业率基本持平。

毕业生就业状况及相关分析

外语楼
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2. 分专业就业率统计
       按照教育部要求，我校进行了分专业就业率统计。截止到 2015 年 8 月 31 
日，我校不同学历层次毕业生初次就业率如下。

(1) 本专科毕业生
         各院系 / 专业本专科毕业生初次就业率统计表详见附表 1（报告第 47 至
52 页）。

(2) 毕业研究生
         各培养单位 / 专业毕业研究生初次就业率统计表详见附表 2（报告第 53
至 64 页）。

( 二 ) 就业结构及相关分析

1. 地域流向
      以国务院发展研究中心发布的《地区协调发展的战略和政策》提供的八大
综合经济区域为依据进行区域分析，具体如下表：

表 2-2  全国八大综合经济区域划分表
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        2015 届毕业生就业地域流向图如下所示。

图 2-1  2015 届本专科毕业生就业地域流向

        由图 2-1 可看出：我校本专科毕业生就业地域流向主要集中在东北地区
（29.92%）、北部沿海地区（24.91%）、南部沿海地区（14.31%）、东部
沿海地区（12.21%）。以上区域流向占就业学生总数的 81.35%，与生源结构、
区域经济发展水平紧密相关。

毕业生就业状况及相关分析
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图 2-2  2015 届毕业研究生就业地域流向

        由图 2-2 可看出：我校毕业研究生就业地域流向主要集中在东北地区（47.18%）、北部沿海地区（20.27%）、
东部沿海地区（10.58%）、南部沿海地区（7.47%）等地区，以上区域流向占就业学生总数的 85.50%。其
中以东北地区就业人数居多，这与我校研究生生源结构相吻合，也与我校近年来注重为区域和地方经济发
展输送人才密切相关。
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图 2-3  2015 届本专科毕业生就业单位流向

2. 单位流向      

图 2-4  2015 届毕业研究生就业单位流向

毕业生就业状况及相关分析

       由图 2-4 可以看出，毕业研究生就业单位流向：国有企业（26.97%）、其他企业（18.37%）、高等教
育单位（13.59%）、医疗卫生（13.16%）、机关（5.68%）、科研设计单位（5.24%）、部队（2.50%）、
其他事业单位（2.26%）、中初教育单位（1.87%）、其他（0.15%）。与本专科毕业生相比，研究生到高
等教育单位、医疗卫生单位、科研助理、机关、科研设计单位等就业的人数明显偏多，这与学校人才培养目标、
研究生个人职业期望、专业技能和社会需求密切相关。

      由图 2-3 可以看出，本专科毕业生就业单位流向：其他企业（38.77%）、国有企业（37.57%）、三资企
业（12.10%）、部队（3.68%）、科研设计单位（2.16%）、机关（1.71%）、医疗卫生单位（1.44%）、
其他事业单位（1.31%），高等教育单位、中初教育单位和其他共计 1.25%。从就业单位流向可以看出，大
多数本专科毕业生选择到各类企业就业，共占 88.44%，这与本专科毕业生就业期望和就业技能密切相关。
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